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§ Entrevista del Mes W Entérate % Bienvenidos

Conoce los objetivos de éste aio... | Dia del Niiio Grupo Cepra

En esta 2% edicién del CepraNews,
entrevistamos al Ingeniero Miguel Angel <
Vazquez Vicepresidente de Grupo Cepray le ‘ [ 4 N <
preguntamos ;Cémo comenzo6 Cepray como e &

lo ve en un futuro?

6. Desarrollar Netrix como especialista en Servicios,
Soluciones y Consultoria en seguridad, a través de

alianzas estratégicas.

Conoce a tus nuevos
companeros

7. Crear posicionamientoy reconocimiento
de marca interno y externo.

Y esto fue lo que nos compartio...

Ver »

8. Posicionar a CEPRA en el mercadode Tly
Comunicaciones.

“Hemos sabido mantener el nombre de Cepra por mas |
de 25 afios y hoy en dia tenemos un espacio en la
industria y el reconocimiento de ser proveedores confiables” .- :

y p f 9. Posicionar a NetriX en el mercado de

Seguridad de TI.

10. Mantener/Aumentar nuestro Nivel de madurez
en las certificaciones ISO y MGCIC.

W Beneficios Cepra

TGI FRIDAYS - CEPRA

' 10% de descuento para
) colaboradores Grupo Cepra

Uso de -Valido en la sucursal Napoles.

@ Bebés Cepra

iFelicitamos a

Qs salud

Luis Fernando Lépez@ >,
Mensajeria .

@ Angel Trinidad Marin

Agente de mesa bloq ueador solar . Presenlta tu credencial e ind.ica que formas parte de GrupoCepra.
*No aplica con otras promociones.
Protege tu piel de Conoce mas b
por el nacimiento los rayos del sol = — .
de su bebé! | | Sl
r ™ e o - ¥ Cepra Celebra

(¥ Buenas Practicas

Conoce mas pp

‘ \.ﬁ, | d=l 05 de mayo =

Preparate para las auditorias I Batalla de Puebla I\

Si hablamos de buenas practicas, las mejores son

aquellas con Certificaciones Oficiales. s
&R Diviertete 10 de mayo

En Grupo Cepra contamos con varias certificaciones, . | -
las cuales son evaluadas continuamente. P ] \ Dia de las madres
Diviértete resolviendo nuestro Conoce

Crucigrama Cepra

Consulta el Calendario pp

Se de los primeros 5 en enviar tu respuesta a
informacion2@cepra.com.mx y forma parte

- e M P 1 7= Logros Cepra
A Cumbpleanos @ . de los 5 ganadores N .
- P ‘ 1/ ( ’ EGOCID A%Z :Felicidades!

°
O Con tu compromiso y dedicacién CEPRA ha
[

I rO d u Ct I V logrado mantener el nivel “COMPETITIVO”

en el Modelo Global de Calidad para la
interaccion con el Cliente (MGCIC).

iFelicidades a los

cumpleaneros de mayo!
P y Conoce a los ganadores del

Cepra News de abril gngE:EC]C

CALIDAD PARA LA INTERACCION CON CLIENTES

Condcelos Pp Conoce mas pp Conoce mas PP Conoce mas pp
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