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Beneficios Cepra

Portafolio de Soluciones

Bebés Cepra

Buenas Prácticas

Cepra Celebra

¡Felicitamos a 

Conoce 

Luis Fernando López
Mensajería

Agente de mesa
Ángel Trinidad Marín

por el nacimiento
de su bebé!

¡Felicidades! 

05 de mayo
Batalla de Puebla

10 de mayo
Día de las madres

10% de descuento para
colaboradores Grupo Cepra

Prepárate para las auditorías

• Válido en la sucursal Nápoles.
• Presenta tu credencial e indica que formas parte de GrupoCepra.
• No aplica con otras promociones.

Ver más fotos 

Conoce más





Día del Niño Grupo Cepra

Eventos Cepra

Diviértete

Conoce a los ganadores del
Cepra News de abril

Diviértete resolviendo nuestro 
Crucigrama Cepra
Se de los primeros 5 en enviar tu respuesta a
informacion2@cepra.com.mx y forma parte 
de los 5 ganadores* 

Conoce los objetivos de éste año…

Entérate

6. Desarrollar Netrix como especialista en Servicios,
Soluciones y Consultoría en seguridad, a través de
alianzas estratégicas.

7. Crear posicionamiento y reconocimiento
de marca interno y externo.

8. Posicionar a CEPRA en el mercado de TI y
Comunicaciones.

9. Posicionar a Netrix en el mercado de
Seguridad de TI.
10. Mantener/Aumentar nuestro nivel de madurez
en las certificaciones ISO y MGCIC.

Conoce más  Conoce más 

Salud

Uso de 
bloqueador solar
Protege tu piel de 
los rayos del sol

Conoce más 

Conoce más 

Consulta el Calendario 

Conócelos 

TGI FRIDAYS - CEPRA

Ver 

Bienvenidos

Conoce a tus nuevos
compañeros

Si hablamos de buenas prácticas, las mejores son 
aquellas con Certificaciones Oficiales.

En Grupo Cepra contamos con varias certificaciones, 
las cuales son evaluadas continuamente.

Con tu compromiso y dedicación CEPRA ha 
logrado mantener el nivel “COMPETITIVO” 
en el Modelo Global de Calidad para la 
interacción con el Cliente (MGCIC).

Entrevista del Mes

Sigue la entrevista 

En esta 2    edición del CepraNews, 
entrevistamos al Ingeniero Miguel Ángel 
Vázquez Vicepresidente de Grupo Cepra y le
preguntamos ¿Cómo comenzó Cepra y como 
lo ve en un futuro? 

Y esto fue lo que nos compartió... 

da

“Hemos sabido mantener el nombre de Cepra por más
de 25 años y hoy en día tenemos un espacio en la 
industria y el reconocimiento de ser proveedores confiables”

¡Felicidades a los 
cumpleañeros de mayo!

http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_entrevista.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_practicas.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_cumple.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_diviertete.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_salud.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_bienvenidos.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_beneficios.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_portafolio.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_logro.pdf
http://www.cepra.com.mx/cepra_news/cepranews_mayo2016_eventos.pdf

